ARBEIDSPROGRAM 2017/2018
Økonomi

a) Organisasjonen skal satse på økonomisk vekst gjennom anskaffelse av sponsormidler
b) Organisasjonen vil videreutvikle rutiner for all økonomisk virksomhet og påse at disse overholdes.
c) Økonomiansvarlig skal arbeide mot å sikre en buffer på 10 000 kr

Organisasjon
a) NHSU skal opprette faste rutiner for hvilke dokumenter som skal offentliggjøres på nett av organisasjonen.
b) NHSU, i regi av Arbeidsutvalget, skal gjennomføre et demokratisk valg av tillitsvalgte og vara og opprette faste rutiner for dette. Alle tillitsvalgte skal være demokratisk valgt i henhold til organisasjonens vedtekter hvert år.
c) NHSU skal ha 2 representanter i Instituttstyret på NHS og Engasjertmøtet NHS
d) NHSU skal arbeide med å videreutvikle Engasjertmøte NHS som et forum for studentorganisasjonene på NHS
e) NHSU skal utarbeide stillingsbeskrivelser for vervene i arbeidsutvalget.


Kommunikasjon
a) NHSU skal arbeide mot å tydeliggjøre sitt arbeid for NHS-studentene gjennom å informere om dette på nettside og sosiale medier
b) NHSU skal være en informasjonskanal for NHS-studenter i saker som skjer på skolen og andre saker som påvirker NHS-studenter.
c) Organisasjonen skal markedsføre seg selv hyppigere gjennom bruk av Instagram og Snapchat
d) Tillitsvalgte skal brukes aktivt til kommunikasjons- og informasjonskilde for medstudenter


Faglig kvalitet og miljø
a) NHSU skal arbeide mot å synliggjøre organisasjonens tillitsvalgte og gjøre det enklere for studenter å ta opp saker med sine tillitsvalgte.
b) NHSU skal arbeide mot å ha større innsyn i skolens fagevalueringer og ta større del i vurderingen av disse
c) NHSU skal forsikre at alle emner ved NHS tilbyr et tilfredsstillende antall timer forelesning.
d) NHSU skal arbeide for at forelesere skal diskutere og sette av tid til evaluering i slutten av hvert fag.

Studentmiljø
a) NHSU skal delta i videreutviklingen av studentorganisasjonsområdet Hall of Fame
a. Forebyggende tiltak mot forsøpling
b. Henge opp bilder av arbeid
b) NHSU skal jobbe aktivt for å bygge relasjoner mellom studenter ved Norsk Hotellhøgskole, for å sikre et godt studieløp.
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Internasjonalt
a) NHSU skal i større grad tilrettelegge for internasjonale studenter som kommer til NHS både faglig og sosialt
b) NHSU skal gjøre kommunikasjon på engelsk til en del av sin daglige praksis på sosiale plattformer. 
c) NHSU skal minimum ha én samtale i året med utvekslingsstudenter som kommer til NHS og få deres tilbakemeldinger.
